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Vallée de la Doller & du Soultzbach

>>> La newsletter de la Communauté de Communes <<<
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L’ensemble du Conseil Communautaire vous souhaite d’agréables fétes
et vous adresse ses meilleurs veeux pour l'‘année 2021

} La Communauté de Communes gere et développe de nombreux } Communauté de Communes de la Vallée de la Doller et du Soultzbach
domaines, définis par ses statuts.

ECONOMIE HABITAT A la suite des élections municipales, le Conseil de la Communauté de Communes de la Vallée de la Doller et du Soultzbach

—» Développer, gérer et aménager les Renforcer I'attractivité touristique —» Remettre les logements a été installé le 8 juin dernier. Autour du Président, , C’est une équipe renouvelée qui a pris ses
Zones Industrielles et Zones d’Activités : de la Communauté de Communes vacants sur le marché fonctions, au service des habitants et des forces vives du territoire Communautaire.
e ZAE de Burnhaupt-le-Bas Accompagner les porteurs de — Définir les besoins en offre
* ZAE de Burnhaupt-le-Haut projets locative Les 8 Vice-Présidents élus ont immédiatement engagé leurs compétences respectives, en lien avec les services de la
e ZI de la Doller —>» Accompagner la réhabilitation Communauté de Communes :
* 525 je ;’ppe'le'Biﬁ derbruck SERVICES A LA POPULATION \ Cnergetique deslogements anciens * Finances et services a la population : , Maire de Sentheim
o e IViasevaux-Niederpruc . . 0 , T , . .
, ) —» Gérer et développer l'offre de ¢ Travaux, SPANC et développement durable : , Conseillere Départementale et Maire de Kirchberg
— Accompagner l'avenir . . P CULTURE . L ) .
By services «petites enfances et e Economie et communication : , Maire de Masevaux-Niederbruck
e Du commerce et de l'artisanat eUNesSesy —» Développer et accompagner
« De Iagriculture ] . e Vie associative, culture, éducation, sports : , Adjointe d’Oberbruck
: leuttu ) —» Accompagner le vieillissement une offre culturelle pour les | ire d hei
—> F’a|re de.l arrivée de la fibre un atout de la population habitants (lecture, spectacle e Personnel : , Maire de Guewenheim
economique : —» Maintenir les services publics Y vivant, musique, chant,...) D ¢ Tourisme, agriculture et main d’ceuvre forestiéere : , Maire de Sickert
° Co-w?rklng, I?ureaux d’études, sur le territoire * Mobilité, mutualisation et prospective : , Conseiller Municipal de Burnhaupt-le-Haut
pr?’fle’stmons'lhberales, —> Maintenir l'offre de santé sur DOMAINES A DEVELOPPER ¢ Urbanisme et ordures ménageéres : , Maire de Lauw
® |eletraval itoi
(& AN le territoire J —» Environnement (Assainissement
SPORTS ET VIE ASSOCIATIVE URBANISME $on cclntl_liech@ or(lllurfes ménageres...) Les services de la Communauté de Communes regroupent 53 personnes, réparties entre 'Administration du siege (10 agents),
: — . ransition . . . ) o Lo
» Entretenir les équipements sportifs au E e e Plan Local —> Mibsi:it(é)( elgfm 32;2Uaeide ; I'Office de Tourisme (3 agents),. Ieslserwces tech.n‘lques (5 agents pour 20 batiments), la piscine intercommunale (6 agents),
service des associations (Piscine, COSECs de — orban : : —> " IOI iy les ATSEM (25 agents) et la main d’ceuvre forestiére (3 agents).
Niederbruck et Burnhaupt-le-Haut) roanisme intercommuna I'achat de vélo a assistance 3 e — -
'\"ase"af“ Nieder rucke P —» Rester maitre de I'utilisation des électrique, co-voiturage, ...) L 7 b | 15 0 o . l 9
— Soutenir les assocnatl'ons.locales espaces sur notre territoire Sécurité A | £ 3
\— Accompagner les projets intercommunaux ) \ VAN )
Le budget de la Communauté de Communes a plusieurs gros chantiers en cours,
s’éleve a en fonctionnement avec notamment :
et en investissement, répartis
en 3 catégories :
e Budget général
e Budget annexe ordures ménageres
e Budget annexe SPANC (Service Public
d’Assainissement Non Collectif) -
La cr,lse du COVID a,revele c?u amplifié d?S difficultés qu'i faUdra'] prendre a b.ras le corps, que_ ce S.OIt en matiere De gauche a droite : Bernard HIRTH, Emile EHRET, Jean-Luc BARBERON, Fabienne ORLANDI, Bertrand HIRTH,
de développement économique, de services pour notre population ou tout simplement du bien vivre ensemble. Christophe BELTZUNG, Philippe SCHOEN, Claire FREITAG, Maxime BELTZUNG
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Christophe BELTZUNG

VICE-PRESIDENT
PERSONNEL/
EDUCATION/

NUMERIQUES ECOLES

Jean-Luc BARBERON

VICE-PRESIDENT
PROSPECTIVE /

VICE-PRESIDENTE
TRAVAUX / BATIMENTS /
DEVELOPPEMENT
DURABLE / SPANC

Fabienne ORLANDI

VICE-PRESIDENT
ECONOMIE /
COMMUNICATION

VICE-PRESIDENT
URBANISME /
ORDURES MENAGERES

VICE-PRESIDENTE
VIE ASSOCIATIVE
CULTURE / SPORTS

VICE-PRESIDENT
FINANCES / SERVICES
A LA POPULATION

MUTUALISATION /
MOBILITE

Bernard HIRTH Maxime BELTZUNG Claire FREITAG Bertrand HIRTH Philippe SCHOEN Emile EHRET

Delphine PERNOT

Aline MIESCH

Responsable de la gestion
administrative et du personnel

26 ATSEM
Chloé ACKERMANN
Gordana BINDLER
Fatima BOSCARI
Marie-C. BRINGEL
Sylvie BURNER
Aurélie COUSY
Stéphanie DIGON
Régine DUCOTTET
Véronique DUVAL
Sandrine EHRET
Eliane FINCK
Marina GASSER

Brigitte JUNCKER
Lucette KAEFFER
Sylvie KARRER
Perrine KESSLER
Annick LEMBLE
Laurence MAEHR
Stéphanie MAURO
Anne MERCIER
Isabelle NAEGELEN
Virginie RABASTE
Sophie RIBOULEAU
Sabine SCHLOSSER
Sabine WIRTH

TRANSPORT

SCOLAIRE

Delphine ESSNER
MULLER

Agent administratif

Nathalie HERNANDEZ

Eric CECCHETTANI
Chef de bassin

Jean-Jacques
TISSIER

Maitre nageur sauveteur

Pascal
HUMBERT-DROZ

Maitre nageur sauveteur

Isabelle UHLEN

Régisseur caisse

Aline KESSLER

Hotesse de caisse

Sophie HUMBERT
Patricia MULLER

Agents d’entretien

VIE ASSOCIATIVE /
CULTURE / SPORTS

Isabelle UHLEN
Gestion des salles

Alexandre
BAUMONT
Technicien Responsable

Ronald LIVON
Adjoint technique

Lucas UHLEN
Apprenti

Pauline

WININGER
Technicien
environnement

Patricia MULLER
Agent d’entretien

Thierry FOHRER
Technicien
informatique

AFFAIRES
GENERALES

FINANCES Manon LEROY Sabrina GARDEUX
ET PAIES Chargée de mission Cheffe de Péle Tourisme
Philippe économie,, Chargée de

Zones industrielles, communication
zones artisanales,

commerces

KAMMERER
Responsable
Financier

ORDURES
MENAGERES

Delphine ESSNER Aurélie BEHRA
MULLER Responsable
Agent administratif Marine
HILDENBRAND

ACCUEIL

Technicienne tourisme

Aurélie BEHRA local, agent d’accueil
Marine Technicienne tourisme
HILDENBRAND local, agent d’accueil
Sonia DE OLIVEIRA Sonia DE OLIVEIRA
Technicienne tourisme
COMMUNICATION local, agent d’accueil
Sabrina GARDEUX
Chargée de
L communication )

SECRETARIAT

Fanny BOHN
Adjoint admlnlstratlf

SERVICE A LA
POPULATION

Thierry CIAVARELLA
Chargé de mission
services a la population,
enfance, jeunesse,

personnes agées
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URBANISME /
HABITAT

PLUi / HABITAT

Elsa NORTH
Chargée de mission
PLUI

SERVICE
INSTRUCTION

Xavier EGLER
Instructeur
des autorisations
d’urbanisme
Delphine ESSNER

MULLER
Agent administratif
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Benoit SITTER
Didier LEVEQUE

Paul GIRARDOT
Blcherons
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